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Uvod

Mezinarodni on-line konference "Vyuziti Narodni soustavy kvalifikaci v podnikové praxi®, ktera
propojila systémy profesnich kvalifikaci Ceské a Slovenské republiky s priimyslovou praxi, byla
realizovana v ramci projektu Erasmus+ 2022-2-CZ01-KA210-VET-000100007 ,Nové profesni
kvalifikace v odborném podnikovém vzdélavani“, ktery je spolufinancovan z EU a jehoz
prijemcem je Ceska vzdélavaci agentura LASERneedle CZ s.r.o. a partnerem slovenska

vzdélavaci agentura Topcoach s.r.o.

Cilem tohoto projektu je reagovat na rozmanitost odborného vzdélavani v primyslovych
podnicich prostfednictvim jeho profesionalizace. V ramci projektu jsou vytvareny 2 nove profesni
kvalifikace "Trenér odbornych dovednosti ve vyrob&" a "Skolitel odborného podnikového
vzdélavani". Lektofi odborného podnikového vzdélavani tak ziskaji potfebné pedagogicko-
andragogické kompetence. Zakladnimi parametry vytvarenych profesnich kvalifikaci je realna

dosazitelnost kvalifikacnich pozadavkl a vyuzitelnost v praxi primyslovych podniku.

On-line konference se v souladu s nazvem projektu zabyvala moznostmi, jak mohou primyslové
podniky v Ceské a Slovenské republice profesni kvalifikace funkén& vyuzivat v odborném

vzdélavani zaméstnancu.

Na on-line konferenci pfednaseli 4 odbornici z oblasti dalsiho vzdé&lavani lektorti z Ceské a
Slovenské republiky, ktefi v ramci svych prezentaci predstavili projekt Nové profesni kvalifikace
v odborném podnikovém vzdélavani, predstavili systémy narodnich kvalifikaci v Ceské a
Slovenské republice, definovali ulohu vzdélavacich agentur v narodnich kvalifikaCnich
systémech, predstavili nové profesni kvalifikace a jejich kurikula a definovali metodické principy
pro praci se systémy narodnich kvalifikaci obou partnerskych zemi tak, aby byly pro personalisty

primyslovych podnikd vyuZzitelné.

Veskera metodicka doporuceni byla pfehledné zpracovana do odborné metodické pfirucky
s nazvem "Profesni kvalifikace v odborném podnikovém vzdélavani", kterou ucastnici
konference obdrzeli v PDF formatu. Videozaznam konference, metodickou pfiruéku i

sbornik konference si mizete stahnout na: http://www.laserneedle.cz/erasmus-100007 .
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Nazev pfispévku:

Projekt Nové profesni kvalifikace v odborném podnikovém
vzdélavani

Prednasejici: Ing. Mgr. Pavla Peroutkova HolejSovska, Ph.D.

Abstrakt

Tento prispévek predstavuje projekt reg. €. 2022-2-CZ01-KA210-VET-000100007 ,Nové
profesni kvalifikace v odborném podnikovém vzdélavani“, ktery se zabyva vyvojem a
implementaci novych profesnich kvalifikaci v oblasti odborného podnikového vzdélavani.
Diskutuje motivaci projektu a faktory, které ovliviiuji potfebu zavedeni novych kvalifikaci, jako
jsou zmény na trhu prace a zvySeni potieby zaméstnavatell provadét interni Skoleni
zameéstnancl. Prednaska se zaméfila na jednotlivé aktivity projektu, od identifikace
pozadovanych dovednosti az po vytvofeni standardll a hodnoceni jejich dopadu na
zameéstnance a firmy, metodickou podporu a pfipravu vzdélavacich kurzu pro ziskani novych

kvalifikaci.

Ing. Mgr. Pavia Peroutkova Holejsovska, Ph.D.
Jednatel spoleCnosti pfijemce LASERneedle CZ s.r.o. Specialista v oblasti dalSiho vzdélavani
dospélych a Skolitel odbornych vzdélavacich kurzd v oblasti kvality, fizeni procest a
elektrotechniky. Vystudovala Fakultu elektrotechnickou obor Komeréni elektrotechnika a
Fakultu pedagogickou obor U itelstvi Ceského jazyka a déjepisu pro stfedni Skoly Zapadoceské
univerzity v Plzni, postgradual ziskala v oboru Elektroniky na FEL ZCU v Plzni. Od roku 2009 je
jedinym vlastnikem a jednatelem spole¢nosti LASERneedle CZ s.r.o., ktera se vénuje
odbornému vzdélavani dospélych na pracovistich primyslovych podnik(l za podpory riznych

programua EU.

Realizovano v ramci projektu ERASMUS+ Nové profesni kvalifikace v odborném podnikovém vzdélavani
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Nazev pfispévku:

Charakteristika narodnej sustavy kvalifikacii
v Slovenskej republike

Pfednasejici: Ing. Ingrid Schostokova Krupickova
Abstrakt

Prednaska poskytuje prehlad o Narodnej sustave kvalifikacii na Slovensku, ktora sluzi na
prepojenie vysledkov vzdelavania s potrebami trhu prace. Zameriava sa na Strukturu a funkcie
systému vratane spdsobu definovania, overovania a uznavania kvalifikacii. Rozobera tiez
spolupracu medzi Statnymi institiciami, zamestnavatelmi a vzdelavacimi instituciami a
poskytuje pohlad na vyzvy a prilezitosti spojené s implementaciou systému v kontexte rychlo sa

meniaceho trhu prace.

Ing. Ingrid Schostokova Krupickova
V oblasti vzdelavania dospelych a osobného rozvoja pracujem ako brain-based kou€. Rovnako
sa venujem vedeniu kurzov a a Skoleni v oblasti rozvoja soft-skills s vyuzitim modernych metod
gamifikacie. Moderné techniky mi pomahaju lepSie navadzat ucastnikov k sebapoznaniu,
sebareflexii, k odhaleniu a presnejSej definicii ich ofakavani a potrieb, ako aj vytvarani

vhodného a podporného prostredia pre ucenie.

Realizovano v ramci projektu ERASMUS+ Nové profesni kvalifikace v odborném podnikovém vzdélavani
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Nazev pfFispévku:

Uloha vzdelavacich agentur v narodnych kvalifikaénych
systémech

Pfednasejici: Mgr. Veronika Korim
Abstrakt

Tato prednaska sa zameriava na kfu€ovu ulohu vzdelavacich agentur v narodnych
kvalifikacnych systémoch. Vzdelavacie agentury su klucovymi aktérmi pri poskytovani odbornej
pripravy a certifikacie, ktoré spifiaji potreby zamestnavatelov a poziadavky trhu prace.
V dokumente sa analyzuje ich uloha pri identifikacii kvalifikaCnych potrieb, navrhovani
programov odbornej pripravy a hodnoteni kvalifikacii. Rozoberaju sa v hom aj vyzvy, ktorym

Celia, a prilezitosti na ich dalSi rozvoj a prispésobenie sa meniacim sa podmienkam na trhu.

Mgr. Veronika Korim
Je absolventkou a aktualnou Studentkou doktorandského programu v odbore psycholégia na
Univerzite Komenského v Bratislave, na ktorej zaroven vyucCuje. Zameriava sa na Sportovu
psycholdgiu, no ma niekolkoro¢né skusenosti v Skoleni a vedeni workshopov zameranych na
zlepSenie softskillovych zru€nosti a kontinualne vzdelavanie dospelych. Vdaka dvojitému
obCianstvu vedie kurzy Casto v anglickom jazyku a posledné roky aktivne spolupracuje na

europskych projektoch, ¢o so sebou prinasa neustale nadobudanie novych zru¢nosti.

Realizovano v ramci projektu ERASMUS+ Nové profesni kvalifikace v odborném podnikovém vzdélavani
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Nazev pfFispévku:

Nové profesni kvalifikace Trenér odbornych dovednosti ve vyrobé
a Skolitel odborného podnikového vzdélavani

Pfednasejici: Mgr. Vladimira Lovasova, Ph.D.
Abstrakt

Pfednaska rozebira veSkeré kompetence internich podnikovych lektori, které byly
identifikovany pro potfeby obou vyvijenych novych profesnich kvalifikaci — Trenér odbornych
dovednosti ve vyrob& a Skolitel odborného podnikového vzdélavani. Detailné popisuje
kompetence a pozadavky na tyto role, jejich vyznam pro zvySeni kvality a efektivity odborného
vzdélavani ve firmach. Diskutuje také jejich pfinos k rozvoji zaméstnanc, optimalizaci vyrobnich
procest a k celkovému zlepSeni konkurenceschopnosti podniku. Pfispévek rovnéz pfinasi

pohled na metodiku hodnoceni téchto kvalifikaci.

Mgr. Vladimira Lovasova, Ph.D.
Specialista v oblasti dalSiho vzdélavani dospélych, andragogiky a Skolitel odbornych
vzdélavacich kurzl v oblasti fizeni procesu a soft-skills. Vystudovala Fakultu pedagogickou obor
Ucitelstvi psychologie a rodinné vychovy pro stfedni Skoly ZapadocCeské univerzity v Plzni,
postgradudl ziskala v oboru Primyslového inZzenyrstvi a managementu na Fakulté strojni ZCU
v Plzni. Pracuje na KatedFe psychologie FPE ZCU v Plzni a dlouhodobé se vénuje vyzkumu v

oblasti vzdélavani, psychologie a pedagogiky.

Realizovano v ramci projektu ERASMUS+ Nové profesni kvalifikace v odborném podnikovém vzdélavani
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Nazev pfFispévku:

Systém Narodni soustavy kvalifikaci v Ceské republice —
metodicka doporuceni pro vyuziti

Pfednasejici: Ing. Mgr. Pavla Peroutkova HolejSovska, Ph.D.

Abstrakt

Tento prisp&vek predstavuje systém Narodni soustavy kvalifikaci (NSK) v Ceské republice a
nabizi metodicka doporuceni pro jeho efektivni vyuziti. Zaméfuje se na propojeni NSK s
realnymi potfebami trhu prace a s pozadavky zaméstnavatell na odborné dovednosti a znalosti.
Diskutuje o metodach validace a certifikace kvalifikaci a o0 moznostech, jak mohou vzdélavaci
instituce a firmy integrovat NSK do svych programu pro rozvoj lidskych zdroj. Prispévek také
shrnuje metodicka doporuceni pro integraci profesnich kvalifikaci do vzdélavacich programu

primyslovych podniku.

Ing. Mgr. Pavla Peroutkova Holejsovska, Ph.D.
Jednatel spoleCnosti pfijemce LASERneedle CZ s.r.o. Specialista v oblasti dalSiho vzdélavani
dospélych a Skolitel odbornych vzdélavacich kurzd v oblasti kvality, fizeni procest a
elektrotechniky. Vystudovala Fakultu elektrotechnickou obor Komeréni elektrotechnika a
Fakultu pedagogickou obor U itelstvi Ceského jazyka a déjepisu pro stfedni Skoly Zapadoceské
univerzity v Plzni, postgradudl ziskala v oboru Elektroniky na FEL ZCU v Plzni. Od roku 2009 je
jedinym vlastnikem a jednatelem spole¢nosti LASERneedle CZ s.r.o., ktera se vénuje
odbornému vzdélavani dospélych na pracovistich primyslovych podnik(l za podpory riznych

programua EU.

Realizovano v ramci projektu ERASMUS+ Nové profesni kvalifikace v odborném podnikovém vzdélavani
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