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Skolitel/ka odborného podnikového vzdélavani

Autorizujici organ: Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
Skupina oboru: Pedagogika, u€itelstvi a socialni péce

(kod: 75)
Tyka se povolani: Skolitel/ka odborného podnikového vzdélavani
Kvalifikaéni aroven NSK - EQF: 3

Odborna zpulsobilost

Nazev Uroven
Orientace v podnikovych procesech a podnikovém vzdélavani 4
Vyuzivani zakladnich pedagogickych dovednosti pfi vyuce 4
Aplikace zakladnich ICT dovednosti pfi vyuce a jeji pripravé 4
Aplikace socialné-psychologickych poznatkl v kontaktu s u€icimi se 4
Orientace v pravnich pfedpisech platnych pro vykon pracovni &innosti Skolitele 4
Platnost standardu

Standard je platny od:
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Kritéria a zpusoby hodnoceni
Orientace v podnikovych procesech a podnikovém vzdélavani

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Vysvétlit obsah a ulohu jednotlivych podnikovych procesu ve vztahu Ustni ov&feni

k vyrobé
b) Objasnit vyznam povinného a nepovinného vzdélavani zaméstnanc Ustni ovéfeni
c) Popsat organiza&ni formy vzdélavani v podniku Ustni ovéfeni

Je tieba splnit vSechna kritéria.

Vyuzivani zakladnich pedagogickych dovednosti pfi vyuce

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni
a) Charakterizovat a objasnit principy vzdélavani dospélych. Ustni ovéfeni
b) Predstavit jednu z klasifikaci didaktickych metod. Popsat alespori 3 Ustni ovéfeni

aktivizujici didaktické metody a 3 moznosti organizace diskuse.

c) Dle oborového zaméfeni zformulovat 3 otazky a 2 praktické ukoly Praktické pfedvedeni a Ustni ovéfeni
ovérfujici a miru kompetenci ucastniku.

d) Dle oborového zaméreni uvést pfiklad modifikace vzdélavaciho obsahu Praktické pfedvedeni a Ustni ovéfeni
a upravy vzdélavacich metod pro low-sKkills u¢astniky odborného

podnikového vzdélavani.

Je treba splnit vSechna kritéria.
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Aplikace zakladnich ICT dovednosti pfi vyuce a jeji pripravé

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Vytvofit 5 stran prezentace se spravnym rozvrZzenim textu,
multimedialnim obsahem (obrazek, graf, video) a funkCnim odkazem  praktické predvedeni
na online anketu, vyuziti QR kédu.

b) PFiprava 3 stran textovych materiald s viozenymi nazornymi obrazky a
odkazy na zdroje. Praktické pfedvedeni

c) Zalozit vzdélavaci skupinu/schlizku na zvolené platformeé distancniho
vzdélavani, sdilet prezentaci, vlozit otazku do chatu, vytvofit online Praktické predvedeni
anketu/dotaznik.

d) Predvést praci s generatorem textu, prekladacem, korekturou textu Praktické pfedvedeni.
s vyuzitim nastroja Al
Je treba splnit vSechna kritéria.

Aplikace socialné-psychologickych poznatkt v kontaktu s ucicimi se

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Uvést zakladni socialné psychologické pfistupy k osobnosti a objasnit
vyhody a nevyhody jejich uplatfiovani v odborném podnikovém Ustni ovéfeni
vzdélavani.

b) V ramci a10 min. na samostatné zvolené téma dle oboru vhodné

verbalné a neverbalné komunikovat. Praktické predvedeni

c) Na modelovych pfikladech obtizné zvladnutelnych ucastnik(i vzdélavani
aplikovat principy respektujici komunikace a navrhnout fesSeni konfliktni  praktické predvedeni a Ustni ovéfeni
situace.

Je treba splnit vSechna kritéria.
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Orientace v pravnich predpisech platnych pro vykon pracovni €innosti Skolitele

Kritéria hodnoceni Zpusoby ovéreni

a) Objasnit vyznam systému profesnich kvalifikaci a jeho postaveni .
v systému vzdélavani Ustni overeni

b) Uvést moznosti pouzivani tisténych i internetovych zdroju ve vztahu .
k ochrané autorskych prav. Ustni ovéreni

Je tieba splnit vSechna kritéria.

Organizaé€ni a metodické pokyny

Pokyny k realizaci zkousky

1.

Vstupni predpoklady pro ucéast na zkousce Uchazecem o zkousku muze byt kazda fyzicka osoba starSi 18
let, ktera ziskala alespon zakladni vzdélani, nebo u€astnik rekvalifikace podle zakona &. 435/2004 Sb., zdkon o
zameéstnanosti.

Zdravotni zpUsobilost neni vyzadovana.

Autorizovana osoba zaroven s odeslanim pozvanky ke zkouSce pisemné sdéli, kde a jakym zplsobem se
uchaze¢ muze informovat o svych povinnostech a pribéhu zkousky, a které doklady/dokumenty musi uchaze¢
predloZit bezprostfedné prfed zahajenim zkousky.

Alespon 10 pracovnich dnu pred terminem konani zkousky doruci uchaze¢ autorizované osobé emailem nebo
jinym domluvenym zpUsobem v elektronické podobé soubor modelovych dokumentt (viz nize), které osobné
zpracoval. Autorizovana osoba prizplUsobi konkrétni zadani zkousky (tj. ukoly, ulohy a otazky) témto modelovym
dokumentim. Modelové dokumenty jsou podkladem pro hodnoceni odbornych zpUsobilosti uchazece.
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Soubor modelovych dokumenti - povinné soucasti:

1. Modelova ukazka skoleni, kterou skolitel na pracovisti provadi, obsahujici minimalné tyto
informace: cile vzdélavani, pozadované kompetence, pojeti vyuky, obsah vzdélavani, charakteristiky
cilové skupiny, pfedchazejici a navazujici vzdélavaci a rozvojové aktivity, materialné-technické zajisténi,
forma vzdélavaci akce, misto a ¢asovy rozsah vyuky — v8e formulované z pohledu Skolitele.

2. Modelovy vzdélavaci program v rozsahu 4 vyukovych hodin v prezenéni formé, tzn. puldenni program.
Modelovy vzdélavaci program bude obsahovat minimalné tyto informace: nazev, profil absolventa,
vstupni pozadavky na ucastniky, cile vzdélavani, kompetence absolventa, obsah vzdélavani (ucivo),
ramcovy ucebni plan, zplsob ukongeni, kritéria pro hodnoceni dosazenych kompetenci absolventa,
materialné-technické zabezpedleni vyuky.

3. Soubor didaktickych materialti vztahujicich se k modelovému vzdélavacimu programu: a. Vyukova
prezentace v elektronickém formatu. b. Pracovni list(y). c. Uebni text pfizplsobeny pro samostudium.

4. Modelové zadani aktivity/aktivit pro ovéfeni a hodnoceni dosazenych kompetenci. U&elem
aktivity/aktivit je oveéfit, do jaké miry u€astnici vzdélavaci akce ziskali kompetence projektované v
modulovém vzdélavacim programu. Pfiklady aktivit: prakticka zkouska, ustni zkouska, pisemna zkouska
(napf. test), kombinované aktivity.

Uchaze¢ mUze pfi zkouSce vyuzivat:

o vlastni pocitag,
o vlastni didaktické pomucky a materialy,
o vlastni kancelaiské potfeby.

Uchaze¢ si ke zkouSce pfinese soubor modelovych dokumentd v zaslaném rozsahu a v takové podobé, ktera
mu umozni realizovat vyuku kterékoliv ¢asti modelového vzdélavaciho programu.

2. Priubéh zkousky Pred zahajenim zkousky uchaze¢ predlozi zkousejicimu prikaz totoznosti a pfipadné dalsi
dokumenty opravnujici k pfipusténi ke zkouSce uvedené v €asti 1. Vstupni pfedpoklady pro u¢ast na zkousSce.

Bezprostfedné pfed zahajenim zkousky autorizovana osoba seznami uchazece s pracovi$tém, s organizaci
zkousky, s jeho pravy a povinnostmi v ramci zkousky dle zakona €. 179/2006 Sb. a s pozadavky bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci (BOZP) a pozarni ochrany (PO), o ¢emz bude autorizovanou osobou vyhotoven a
uchazeCem podepsan pisemny zaznam.

Zkousejici uzna, a tedy nemusi ovérovat, ty odborné zpusobilosti, které byly jiz dfive u uchazece ovéreny v
ramci zkou$ky z jiné profesni kvalifikace (nutno dolozit osvédéenim o ziskani profesni kvalifikace), a které jsou
shodné svym rozsahem i obsahem. Rozsah a obsah odborné zpusobilosti uréuji jeji jednotliva kritéria a pokyny k
realizaci zkousky popsané v hodnoticim standardu. ZkousSejici tyto odborné zpusobilosti neuzna jako jiz ovéfené,
pokud by tim nebylo zajisténo Fadné ovéfeni ostatnich pozadavkl stanovenych timto hodnoticim standardem
(napfiklad pfi nutnosti dodrzeni technologickych postupl a ¢asové souslednosti riznych ¢innosti).
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Zkouska se kona v Ceském jazyce.

Zkouska je verejna. Prakticka ¢ast zkousky a prakticka zkouska neni vefejna v pfipadech, kdy to je nutné z
hygienickych divodu nebo z dlivodu ochrany zdravi a bezpec&nosti prace.

Pfedmé&tem ovéiovani a hodnoceni vSech kritérii je:

o terminologicka spravnost;
o dodrzeni pravidel spole€enského chovani;
o dodrZeni legislativy.

Zkouska probiha vzdy praveé pro jednoho uchazece, ktery vS§ak mlze byt sou¢asti skupiny zkousenych. Po celou
dobu zkou$ky je uchazedi k dispozici pfipojeni k internetu, jehoz obsah mlze vyuzivat v plném rozsahu.

Specifické pokyny k vybranym odbornym zptisobilostem a kritériim
Orientace v podnikovych procesech a podnikovém vzdélavani:

o a) Uchaze¢ ustné vysvétli obsah a ulohu jednotlivych podnikovych procesu ve vztahu k vyrobé.
o b) Uchaze¢ ustné objasni vyznam povinného a nepovinného vzdélavani zaméstnancu.
o c¢) Uchazec ustné popise organizacni formy vzdélavani v podniku.

Vyuzivani zakladnich pedagogickych dovednosti pfi vyuce:

o a) Uchaze¢ ustné charakterizuje a objasni principy vzdélavani dospélych.

o b) Uchaze¢ ustné pfedstavi jednu z klasifikaci didaktickych metod a popiSe alespori 3 aktivizujici
didaktické metody a 3 moznosti organizace diskuse.

o c¢) Uchaze¢ prakticky zformuluje 3 otazky a 2 praktické ukoly ovéfujici miru kompetenci uc¢astnika.

o d) Uchaze¢ ustné uvede priklad modifikace vzdélavaciho obsahu a Upravy vzdélavacich metod pro low-
skills u¢astniky odborného podnikového vzdélavani.

Aplikace zakladnich ICT dovednosti:

o a) Uchaze¢ Ustné objasni principy a vyuziti zakladnich ICT nastroju a technik v kontextu podnikového
vzdélavani.

o b) Uchaze¢ prakticky pfedvede pouziti ICT nastrojl pro pfipravu a realizaci vzdélavacich aktivit véetné
online vyuky a podpory.

Skolitel/ka odborného podnikového vzdélavani Strana 6z 8

Vytvoreno v ramci projektu ERASMUS+ "Nové profesni kvalifikace v odborném podnikovém
vzdélavani", reg. €. 2022-2-CZ01-KA210-VET-000100007.

Financovano Evropskou unii. Nazory vyjadfené jsou nazory autora a neodrazi nutné oficialni stanovisko Evropské unie ¢i Evropské vykonné
agentury pro vzdélavani a kulturu (EACEA). Evropska unie ani EACEA za vyjadfené nazory nenese odpovédnost.



***. | Spolufinancovano
X ® Evropskou unii

* %
*

nsk

3. Pribéh zkousky a ¢as potiebny pro zkousku: Zkouska probiha v nékolika fazich:
o Uvodni faze: Predstaveni ugelu a struktury zkousky. Seznameni uchazede s podminkami a pravidly.
o Teoreticka €ast: Ovéfeni znalosti a odbornych dovednosti prostfednictvim uUstni &asti zkousky.
o Prakticka ¢ast: Prezentace modelového vzdélavaciho programu, minutového scénare, didaktickych
materialt a praktickych ukazek.
o Zavérecna ¢ast: Hodnoceni a zpracovani vysledk( zkousky, pisemné hodnoceni uchazece.

Hodnoceni spinéni kritérii pro kazdou odbornou zplsobilost je provadéno béhem jednoho dne. Celkovy €as potfebny pro
zkous$ku je priblizné 4 hodiny, pfiCemz zahrnuje pfipravu, realizaci praktické ¢asti Skoleni a ustni zkousku.

4. Vysledky a hodnoceni Po ukonc¢eni zkousky zkouSejici zpracovava hodnoceni vykonu uchazece na zakladé
kritérii uvedenych v hodnoticim standardu.

Hodnoceni je dvojaké:

o Teoreticka ¢ast: Hodnocena na zakladé odpovédi na zadané otazky a uloh.
o Prakticka ¢ast: Hodnocena na zakladé kvality prezentace, schopnosti vyuzivat didaktické materialy a
efektivity vyukovych metod.

V pfipadé uspésného absolvovani zkousky bude uchazeéovi vydano osvédéeni o profesni kvalifikaci Skolitel
odborného podnikového vzdélavani. Pocéet zkousejicich

Zkouska probiha pred zkusebni komisi sloZzenou ze tfi ¢lenu. VSichni ¢lenové komise musi byt pfitomni u zkousky po
celou dobu trvani zkousky.

Zkousejici je povinen provadét ovérovani odbornych zplsobilosti pfi zkouSce presné podle vSech ustanoveni tohoto
hodnoticiho standardu.

Pozadavky na odbornou zpusobilost autorizované osoby, resp. autorizovaného zastupce
autorizované osoby
Autorizovana osoba, resp. autorizovany zastupce autorizované osoby musi splfiovat alespori 1 z nasledujicich
pozadavku:

o Vysoko$kolské vzdélani magisterského stupné pedagogického sméru

o Vysoko$kolské vzdélani minimalné magisterského stupné a nejméné 2 roky odborné praxe v odborném

podnikovém vzdélavani.
o StfedoSkolské vzdélani a nejméné 5 let odborné praxe v odborném podnikovém vzdélavani.
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Zadatel o udéleni autorizace prokazuje spinéni pozadavk(i na odbornou zp(isobilost a praxi v povolani autorizujicimu
organu, a to predlozenim dokladu nebo dokladl o ziskani odborné zpUsobilosti a praxe v povolani v souladu s
hodnoticim standardem této profesni kvalifikace, nebo takovym postupem, ktery je v souladu s pozadavky uvedenymi v
hodnoticim standardu této profesni kvalifikace autorizujicim organem stanoven.

Zadost o udéleni autorizace naleznete na internetovych strankach autorizujiciho organu: Ministerstvo $kolstvi, mladeze a
télovychovy, www.msmt.cz

Nezbytné materialni a technické predpoklady pro provedeni zkousky -
e ucebna vybavena stoly a Zidlemi
e sezeni vhodné pro moznou praci s materialy i pro uspofadani interaktivnich aktivit ve volném prostoru
o flip chart nebo tabule, papiry, fixy
e dataprojektor -
e notebook nebo PC s operacnim systémem -
e internetové pfipojeni -
e psaci potieby -

K Zzadosti o udéleni autorizace Zadatel pfilozi seznam materialné-technického vybaveni dokladajici soulad s pozadavky
uvedenymi v hodnoticim standardu pro ucely zkou$ky. Zajisténi vhodnych prostor pro provadéni zkousky prokazuje
Zadatel odpovidajicim dokladem (napf. vypis z katastru nemovitosti, najemni smlouva, dohoda).
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